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Decisione del Presidente

Il giorno 30 del mese di settembre dell'anno 2024 alle ore 12.30, presso la sede della Fondazione Marche Culturain
Piazza Cavour, 23 delibera il seguente
ordine del giorno

1. Nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e trasparenza ai sensi della legge
190/2012 e successive disposizioni Anac;

2. Nomina OIV con funzioni analoghe.

In merito al primo punto dell’ordine del giorno, il Presidente:

- Visto il decreto legislativo n. 39 del 8 aprile 2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti di controllo pubblico, a norma dell'art.
1, commi 49 e 50, della legge 190 del 2012;

- Visto il decreto legislativo n. 97 del 25 maggio 2016, recante la” Revisione e semplificazione delle disposizioni
in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012 n, 190
e del decreto legislativo 14 marzo 2013 n 33 ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015 n. 124 in materia delle
organizzazioni delle amministrazioni pubbliche

- Visto il decreto legislativo n. 36 del 31 marzo 2023 Codice dei contratti pubblici”;

- Visto il decreto legislativo n. 175 del 19 agosto 2016 “Testo unico in materia di societa a partecipazione
pubblica” e le successive modifiche di cui al decreto legislativo 16 giugno 2017 n 100;

- Vista la delibera ANAC n 1309 del 28 dicembre 2016 “Linee guida recanti indicazioni operative ai fini della
definizione delle esclusioni e dei limiti all'accesso civico ai sensi degli artt. 5, co 2 e 5-bis, co6 del D. Lgs 33/2013;

- Vista la delibera Anac n 1310 del 28 dicembre 2016 “Prime linee guida recanti indicazioni sull'attuazione degli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel D. Lgs 33/2013 come modlificato dal D.
Lgs 97/2016";

- Vista la delibera Anac n 241 del 08 marzo 2017 “Linee guida recanti indicazioni sull'attuazione dell’art. 14 del
D. Lgs 33/2013 “Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione
o di governo e i titolari di incarichi dirigenziali “come modificato dall’art. 13 del D. Lgs. 97/2016;

- Vista la delibera Anac n. 382 del 12 aprile 2017 “Sospensione dell'efficacia della delibera n 241/2017
limitatamente alle indicazioni relative all'applicazione dell'art. 14 co 1 lett. C) ed f) del D.Lgs 33/2013 per tutti i dirigenti
pubblici, compresi quelli del SSN”;

- Vista la delibera Anac dell’8 novembre 2017 n. 1134 recante “nuove linee guida per I'attuazione della
normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte della societa e degli enti di diritto
privato controllati e partecipati dalla pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici”

- Vista la delibera Anac n.7 del 17 gennaio 2023, ad oggetto “Piano Nazionale Anticorruzione 2022”;

- Rilevato che in data 14/07/2024 si & definitivamente risolto il rapporto di lavoro della dipendente Rosanna
Vigiani, venendo cosi mancare la figura di responsabile Anticorruzione e Trasparenza;
- Preso atto che |'esigua dimensione strutturale e la ridotta dotazione organica della Fondazione, all'interno
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della quale & prevista la figura dirigenziale, consente di individuare la figura del Responsabile della
Prevenzione della Corruzione nell'ambito del personale a disposizione;

- Considerato che la determinazione Anac n. 8 del 17 giugno 2015 stabilisce che “le linee per | ‘attuazione della
normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societa” prevedono che nelle.
societa di ridotte dimensioni la figura del Responsabile deli ‘Anticorruzione e Trasparenza puo coincidere con
la figura del Direttore;

- Rilevato che I'attuale Direttore abbia le caratteristiche e le competenze per essere individuato quale
Responsabile Anticorruzione e Responsabile della Trasparenza;

Il Presidente
Decide

e di nominare come Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza il dott. Francesco
Gesualdi;

o di incaricare il Direttore affinché adotti tutti gli atti conseguenziali ad esercitare in propria autonomia il
proprio ruolo comprese le direttive necessarie a definire le attivita gestionali riferite ai procedimenti
amministrativi;

o che la presente nomina non comporta ulteriori oneri economici a carico della societa nonché compensi
aggiuntivi a carico dei nominati;

e  dispone altresi di comunicare il provvedimento all'Anac e all'interessato.

In merito al secondo punto dell'ordine del giorno, il Presidente:

- Visto che il D.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, in materia di obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, definisce all’art. 44 le funzioni dell’Organismo Indipendente
di Valutazione (o organismo con funzioni analoghe), cui compete fra I'altro di attestare, sulla base della griglia
redatta annualmente dall’ANAC, I'assolvimento degli obblighi di pubblicazione da parte delle amministrazioni
pubbliche, degli enti pubblici economici, degli ordini professionali, delle societa e degli enti di diritto privato in
controllo pubblico, delle societa partecipate dalle pubbliche amministrazioni e degli altri enti privati tenuti
all’applicazione del D.lgs. 33/2013 medesimo;

Visto che la figura del RPCT di norma non puo corrispondere con la figura di OIV al fine di evitare situazioni di cumulo
su una medesima figura — RPCT ed OIV- di funzioni fra loro confliggenti, ossia di controllore/ controllato;

Il Presidente

Decide

o di nominare come Organismo indipendente di valutazione la Dott.ssa Beatrice Caporaletti dal 30/09/2024 al
31/12/2025.

Il Presidente

Avv. Andrea Agostini



